
 

 

 

 "التنمية المستدامةالاتقاء بالوعي المجتمعي لتحقيق أهداف " •

تعزيززززز الاززززنااام بززززيل المن مززززام المجتمززززص المززززدني والحاومززززة وأ ززززحا  الم زززز حة  •

 والمؤسسام الحاومية وغين الحاومية.

 تعزيز الحقوق والحنيام لاافة الافناد المجتمص. •

 تعزيز مااناة الابا  والنساء ع ى اافة الأ عدة. •

 بناء القدنام القيادية تمانهم مل توجيه وتحفيز الأعضاء لتحقيق الأهداف الماتناة. •

 والماانيص والفعاليام.الابتاان والابداع تاجيص الأفاان الإبداعية  •

 تقديم الفنص التطوعية توفين فنص ل ابا  ل مااناة في العمل التطوعي. •

 العمل الجماعي مهانام عالية في العمل ضمل فنيق واحد والتعاول مص الاخنيل. •

التوا ززززل مهززززانام التوا ززززل فعالززززة تسززززهم فززززي بنززززاء ع  ززززام  ويززززة مززززص المجتمززززص  •

 والمؤسسام.

 بالمجتمص إحساس عميق بالمسؤولية اتجاه المجتمص ونغبة في خدمته.الالتزام  •

 الد ة في التنفيذ الحنص ع ى تنفيذ الماانيص والأناطة بد ة واتقال. •

 التنوع في الخ فيام والخبنام مما يثني ع ى المؤسسة بأفاان جديدة ومخت فة. •

 ة.التوجه نحو النتائج التنايز ع ى تحقيق النتائج والاهداف المحدد •

 ل عمل بافاءة عالية.القدنة ع ى التحفيز مهانام في تحفيز الأعضاء والمتطوعيل  •

المهززززانام التن يميززززة  ززززدنام تن يميززززة ممتززززازة تسززززهم فززززي إدانة المؤسسززززة والأناززززطة  •

 والفعاليام بس سة

القزززدنة ع زززى بنزززاء الع  زززام مهزززانام فزززي بنزززاء ازززباام ع  زززام واسزززعة مزززص المؤسسزززام  •

 ية ومن مام المجتمص المدنيالحاومية غين الحاوم

تقزززوم المؤسسزززة بالتعزززاول والتنسزززيق مزززص المن مزززام المح يزززة والدوليزززة غيزززن الحاوميزززة  •

ن مزززل اونهزززا مخت زززة بهزززذا المجزززال بالإضزززافة الزززى التنميزززة المسزززتدامةالمعنيزززة " " انط  زززا

 اهتمامها العام بجميص انائح ماونام المجتمص العنا ي

 أهداف المؤسسة 


